A szervezeti integritast sért6 események kezelésének eljarasrendje
A szabélyzat hatalya a Csonge Kézség C)hkorményzatéra terjed ki.

A koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérél és a belso ellenérzéstdl szol6 370/2011.
(X1IL.31.) sz. Korrnanyrendelet 4§. alapjan a koltségvetési szerv vezetdje koteles szabalyozni a
szervezeti integritast sértd esemenyek kezelésének eljarasrendjet valamint az integralt
kockazatkezelés eljarasrend; et :

A szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendje tartalmazza:

a) a bejelentett kockézatok €s események el6zetes értékelésének modszertanat,

b) a bejelentés kivizsgalasahoz sziikséges informdacidk 6sszegylijtésének modjat,

¢) az érintettek meghallgatdsanak eljarasi szabalyait,

d) a vonatkoz6 dokumentumok 4tvizsgalasanak szabalyait,

e) a szervezeti integritast sértd események elhéritdsahoz sziikséges intézkedéseket,

/) az alkalmazhat6 jogkdvetkezményeket,

g) a bejelentd szervezeten beliili védelmére, illetve elismerésére, ‘valamint a vizsgélat
eredményérdl vald tajékoztatasara vonatkozé szabalyokat és

h) a szervezeti integritast sértd események bekovetkezesenek megel6zésére kialakitott
eljarasi szabalyokat :

A szervnél el6fordulé szabalytalansagok kezelésére — ﬁgyelerhbe véve az NGM idltal a
szabdlytalansagok kezeléséhez kiadott utmutatdjat — az itt meghatarozott eljarasrendet kell
alkalmazni.

1. Altaldnos rész
1.1. Szabalytalansag fogalma, leirasa

A szabalytalansag fogalma
Szabélytalansagnak nevezziikk a korrigalhaté mulasztasokat, hidnyossigokat, a fegyelmi-,
biintetd-, szabalysértési-, illetve kartéritési eljaras meginditasara okot ad6 cselekményeket.

A szabalytalansag valamely létez6 szabalytol:
- k6zponti jogszabalyi rendelkezést6l,
- helyi rendelettol, -
- egy€b belsd szabalyzattél, utasitastol
val6 eltérést, ott megfogalmazott ¢lvaras be nem tartasat jelenti.

A szabalyok be nem tartdsa adodhat
- nem megfelel6 cselekménybdl,
- mulasztasbol,
- hidnyossagbol.

A szabalytalansag bekovetkezhet:
- az allamhéztartas miik6dési rendjében,
- a koltségvetési gazdalkodas valamely teriiletén,
- a koltségvetési szerv valamely feladatellatasaban stb.




1.2. A szabalytalansagok tipusai

A szabalytalansigoknak alapvetden két tipusat kell megkiilonboztetni:
- a szandékosan okozott szabalytalansagokat, valamint
- a nem szandékosan okozott szabélytalansagokat. .

A szandékosan okozott szabélytalansagok kozé az aldbbiakat kell sorolni:
- félrevezetés, .
- csalas,
- sikkasztas,
- megvesztegetés,
- szandékosan eszk6zolt szabalytalan kifizetés.
A nem szandékosan okozott szabalytalansagok kozé kell sorolni a kdvetkezOket:
- figyelmetlenségbol elkovetetett szabdlytalansag,
- nem megfelelé moédon és tartalommal vezetett nyilvantartdsokbol szarmazd
szabdlytalansag, ' :
- hanyag munkavégzésbol, magatartasbol szdrmazo szabélytalansag,
- hatarid6é elmulasztdsa miatti szabélytalansag.

2. A szervezeti integritast sért6é események megelozése

2.1. A szervezeti integritist sérté események megelézése érdekében miikddtetett belso
kontroll rendszer

A szervezeti integritast sérté események szabalytalansagok megel6zése érdekében a
koltségvetési szerv a folyamatba épitett eldzetes és utdlagos vezetdi ellendrzés rendszert
miikodteti. Ennek soran kiemelt figyelmet kell forditania a kévetkezdkre:
- a szervezet megfeleléen szabalyozott legyen, s a szabalyzatok folyamatosan
feltilvizsgalatra keriiljenek,
- a szerv a szabdlyzatok szerint mlikodjon, a miikédés e tekintetben is folyamatosan
ellen6rzott legyen,
- a szabalytalansag esetén torténjen intézkedés a szabalytalansag
- megsziintetésére,
- a szabdlytalansag helyesbitésére, korrigélasara.

2.2. A szabalyozottsag biztositasa

A szabalyozottsdg biztositdsa a szerv vezetGjének feladata. A szerv vezet6jének kell
gondoskodnia — bels6 utasitasi rendszerének megfeleléen — arrdl, hogy a szerv valamennyi
kotelezo, illetve a miik6dést egyébként segitd belsé szabalyozassal rendelkezzen.

A szabdlyozottsag biztositasa nemcsak a szabalyzatok rendelkezésre allasat jelenti, hanem azt
is, hogy a szabdlyok mindig naprakészek, a jogszabalyokhoz, illetve a belsd szervezeti
elvarasokhoz igazododak legyenek, tartalmukban segitséget nyujtsanak a szerv feladatainak
ellatasahoz, végsd soron a szerv célkitlizés rendszerének elérésé¢hez, megvaldsitasahoz.

A szerv milkodése tekintetében a legfontosabb szabalyzatok, utasitasok jegyzékét a Belsod
kontroll szabalyzat tartalmazza.
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3. A szervezeti integritast sérté események kezelésének rendje

3.1. A szervezeti integritast sérté események kezelése

A szervezeti integritast sérté események kezelése: az eljardsrend kialakitdsa, a sziikséges
intézkedések meghozatala, az intézkedések hatasanak nyomon kovetése, a nyilvantartdsi
tevékenység, mely kozvetleniil a szerv vezetdjének a feladata.

3.2. Feleldsségi szabalyok

A szervezeti integritast sérté események feladatainak ellatdsaba a szerv vezetdje - az 1. szdmu
mellékletben meghatarozott rendben - mas személyeket is bevonhat.

3.3. A szervezeti integritast sérté események kezelési rendje meghatarozasanak célja

A szervezeti integritast sértd események kezelési rendje meghatarozasanak célja a szervezeti
integritast sért események (4jboli) eléfordulasdnak megeldzése.

A megelézés érdekében a szervezeti integritdst sértdé események kikiiszobolésére,
megakadalyozasara a belsé kontrollrendszerbe 4j elemeket kell beépiteni, hogy az eldzetes, a
folyamatos, valamint az utolagos vezet6i ellenérzés eszkdzével a szervezeti integritast sértd
események eléforduldsa, illetve ismételt felmertilése kivédheto legyen.

A bels6 kontroll rendszerben az ellendrzési pontok kialakitasakor figyelembe kell venni a
fiiggetlen belsé ellenérzés érintett teriiletre vonatkozé megallapitasait, kiilonds tekintettel a
mulasztasok, hidnyossagok, helytelen cselekmények tényére, okaira, koriilményeire, illetve a
felelésokre.

A belsé kontroll rendszer karbantartasa, fejlesztése soran a fliggetlen belsé ellendrzési
tapasztalatokat Ugy kell hasznositani, hogy az adott teriiletre meghatarozott részletes
szabélyozassal, a szabalyozas megismertetésével, betartatisaval, illetve a kozvetlen felelGsok
meghatdrozdsaval az uijabb szervezeti integritdst sértG események megeldzhetdk legyenek.

3.4. Altalinos elvek

A koltségvetési szerv vezetdje felelds a bels6 kontrollrendszer miikodtetéséért.

A szerv azon tevékenységeire, milikodési folyamataira, ahol a szervezeti integritast sértd
események el6forduldsanak kockazata magas, kiilon figyelmet kell szentelni.

A belsé kontrollrendszer ezen teriiletekhez kapcsolédva olyan feladatokat hatdroz meg,

amelyek végrehajtasaval a szabalytalansagok kikiiszobolhetok, illetve az okozott kar mértéke
korlatozhat6.

3.5. A szervezeti integritast sért6 események kezelési rendjébe tartozé feladatok




A szervezeti integritist sérté események kezelési rendjébe az aldbbi feladatok ellatdsa
tartozik: o

- a szervezeti integritast sérté események észlelése,

- intézkedések, eljarasok meghatarozasa,

- intézkedések, eljarasok nyomon kovetése,

- a szabalytalansagok és a szabalytalansagokkal kapcsolatos intézkedések nyilvantartasa.

3.5.1. A szervezeti integritast sért6é események észlelése

A szervezeti integritast sérté események észlelése tobb modon is torténhet. Ilyen észlelési
pontok, helyzetek lehetnek:
- a belsé kontrollrendszerben t5rténd észlelés, ahol a konkrét észlel6 lehet
- az a dolgozd, aki kézvetleniil részt vesz az adott munkafolyamatban, illetve
- a szerv kiilonb6z6 szintl vezetdje,
- belsd ellendr, kiils6 szakérto,
- kiils6 ellenérzé szervezet.

A dolgozo altal észlelt szervezeti integritast sérté események esetén kovetendo eljaras:

Ha a szerv valamely — nem vezet6 beosztast — dolgozoja észleli a szervezeti integritist sért6
eseményt, akkor tajékoztatasi kotelezettsége keletkezik. Téjékoztatdsi kotelezettségének az
alabbiak szerint kell eleget tennie:

- értesitenie kell a kdzvetlen felettesét, ezzel egyidejlleg a jegyzot.

- ha a kozvetlen felettese is érintett a szabalytalansagban, akkor azonnali hatéllyal

értesitenie kell a jegyzot. ‘

A dolgozo altal értesitett személynek meg kell vizsgalnia az észlelés tartalmat, s ha az észlelt
szabalytalansagot tényleges szabalytalansagnak tartja, akkor értesitenie kell a koltségvetési
szerv vezetdjét.

A koltségvetési szerv vezetbje koteles megvizsgdlni a szabalytalansagot, intézkedést hozni,
illetve meginditani a sziikséges eljarast.

Vezetdi szinten észlelt szervezeti integritast sérté események esetén kovetendd eljdras

Ha vezet6i szinten észlelik a szervnél, hogy valamely teriileten szabalytalansag tortént, az
érintett vezetdnek kell a szabalytalansagot kivizsgalnia, intézkedést elrendelnie, €s sziikség
esetén az eljarast meginditania.

A bels6 ellen6rzési rendszer 4ltal észlelt szabalytalansagok esetén kovetendo eljaras
Ha a belsd ellendrzés a szervnél szabalytalansagot tapasztal, akkor a vonatkoz6 jogszabaly —

azaz a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet — szerint kell eljarni.

A szerv vezetdjének gondoskodnia kell a szabdlytalansagok megsziintetése céljabol
intézkedési terv kidolgozasarol és annak végrehajtasarol. A magas kockdzati szintet jelentd
szabalytalansag esetén indokolt, hogy a jegyz0 fliggetlen belsé ellenéri utoellendrzés
keretében gy6z6djon meg a szabalytalansag megsziintetésér6l és a jogszabalyi eléirdsoknak
megfeleld helyes gyakorlat kialakitasarol.

A kiils6 ellendrzé szervezet altal észlelt szabalytalansigok esetén kévetendd eljaras
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A kilsé ellenérzé szervezet altal tapasztalt szabalytalansigokat a kiilsé ellendrzé
szervezetnek az altala készitett ellendrzési jelentésben kell leirnia. Az ellendrzési jelentés
alapjan a szervnek szintén intézkedési tervet kell kidolgoznia, majd pedig végrehajtania.

(A Kkiils6 ellen6rzé szervezetnek joga van arra, hogy a szabalytalansagokkal kapcsolatban
sajat maga inditsa meg az eljarast, illetve, hogy a felligyeleti szervnél kezdeményezze egyes
eljarasok meginditésat.)

3.5.2. Intézkedések, eljarasok meghatarozasa

A feltart szabalytalansagok megsziintetése, illetve a szabalytalansagok orvosldsa, a hibdk
kijavitasa, a hidnyossdgok potlasa mind-mind intézkedést, illetve valamilyen eljarast tesz
sziikségessé.
Az intézkedések megtételéért, az eljarasok meghatarozasaért elsésorban a szerv vezetdje
tartozik felelésséggel, aki e feleldsségét megoszthatja mas terliletek vezetoivel.
Az intézkedések alapvetden két csoportra oszthatok:
a) Kkiils6 szerv bevonasat indoklo intézkedések (pl.: feljelentés biintetdligyben,
szabalysértési ligyben stb.)
b) szerven beliil megoldhato intézkedések.

A szerven beliil megoldhat6 intézkedések azok, amelyek nem zarulnak le egyszertien, hanem
tényleges, tobbrétegli feladatellatast indokolnak.
A szerven beliili intézkedések sora a kovetkezo:
- tényallas tisztazasa (ez torténhet akar fegyelmi ligy keretében is),
- a tényallds megallapitdsa alapot adhat tovabbi vizsgalatok meginditasira és
elvégzésére,
- a tényallas teljes tisztizasa és az esetleges tovabbi vizsgalatok eredményeképpen a
sziikséges valaszintézkedések meghatarozasa,
- a valaszintézkedések hatasanak, hatékonysaganak attekintése, majd
- a megfeleld intézkedés megtétele.

A 2. szamu melléklet tartalmazza az egyes eljarasokra iranyadd jogszabalyok fobb
rendelkezéseit.

3.5.3. Intézkedések, eljarasok nyomon kovetése

A koltségvetési szerv vezetdjének mar emlitett feladata az intézkedések elrendelése, valamint
azok megtétele.

Az adott intézkedést azonban nem elegendd elrendelni és a megtételérdl gondoskodni,
folyamatosan figyelemmel kell kisérni az elrendelt feladatok végrehajtasat, az egyes eljarasok
helyzetét.

Kiemelt feladat az, hogy az észlelt, feltart szabalytalansagok ismételt eléfordulési lehetdségét
kikiiszoboljék, azaz felderitsék azokat a koriilményeket, helyzeteket, amelyek hasonlo
szabalytalansagok el6fordulasat lehetdvé teszik.

Az ilyen helyezetek kikiiszobolésére a belsé kontrollrendszerben kiemelt hangsulyt kell
fektetni.




Indokolt esetben a szerv Vezet(’Sje elrendelheti a feltart szabalytalansaggal kapcsolatos belsd
ellenérzés végrehajtasat is, 'melynek: tapasztalatalt kozvetleniil felhasznalhatja a belso
kontrollrendszer fejlesztése soran.

3.5.4. Nyilvantartasi feladatok S oo

A koltségvetési szerv vezetdjének a szervezeti integritast sértd események soran nyilvéantartasi
feladatai keletkeznek. A f6bb feladatok a kdvetkezok: '
- a szervezeti integritist sérté események, szabdlytalansigok észlelésével, a
szabalytalansagokkal kapcsolatos tényallas tisztazasdval, illetve a szabalytalansaggal
kapcsolatban keletkezett iratokrol naprakész nyilvantartast kell vezetni,
- a szabalytalansdgokkal kapcsolatban keletkezett iratokat az egyéb iratoktol
elkiilonitett rendszerben kiilon iktatni kell,
- nyilvan Kell tartani a szabalytalansagok kezelése érdekében elrendelt, illetve megtett
intézkedéseket, valamint az intézkedésekhez kapcsolodo hatariddket,
- indokolt esetben figyelembe kell venni mas vonatkozd jogszabalyok rendelkezéseit
is

4. A nagyobb kockdzatot rejto feladatok, folyamatok sordn a szabalytalansagok
megelozése és kezelése

A szervnél nagyobb kockézatot rejt6 feladatok, folyamatok kiilonosen a kovetkezok:
- a tervezési folyamatok egyes tertiletei,
- az illegalis pénziigyi cselekmények viszonylag nagy lehetségét rejtd folyamatok,
tevékenységek,
- a szerv bels6 eljarasi rendjének attekintésekor nagy kockazatot rejté feladatnak,
folyamatnak mindsitett teriiletek,
- a pénziigyi tranzakcidk tesztelésekor nagy kockazatot rejt6 feladatnak, folyamatnak
mindsitett teriiletek.

A tervezési folyamatok esetében a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje a kovetkezo:
a) megelozési feladatok
1. A korabbi évek tapasztalatai alapjan - a koltségvetési beszamolok adatait is
figyelembe véve - meg kell keresni a kiilonosen kényes teriileteket (els6sorban olyan
teriiletek, ahol nagyobb mennyiségl készpénz, illetve készletmozgas van);
2. Gondoskodni kell a nagyobb, egytsszegii kiadasok teljesitésével jaro tertiletek (pl.:
beruhazasok, rendszeres intézmény finanszirozasok) fokozott ellenérzési rendjének

meghatarozasarol;
3. Biztositani kell egyes — az elmult évek tapasztalatai alapjan, illetve a megvaltozott
szabalyozasok miatt megnétt jelent6ségli — teriiletek fokozott ellendrzését, a

szabalyossag kontrollalasat.
4. Figyelembe kell venni a kiils6 ellenérzés altal tett észrevételeket, melyek kihatnak a
tervezési tevékenységre is.
b) észlelés
1. A szabélytalansag észlelése esetében az altalanos eljarasrendnek kell érvényesiilnie.
c) intézkedések, eljardsok meghatarozasa
1. Ha a szabalytalansag kozponti tamogatassal kapcsolatos, €s a szerv szamdra jelentds
anyagi kart okozott, fegyelmi eljarast kell inditani.
2. Minden esetben ki kell vizsgalni az ligyet, a tényallasrol irasos jegyzokonyvet kell
felvenni.




3. Vizsgalni kell a belsé szabdlyok ¢és a szabalytalansidg el6fordulasa ko6zotti
kapcsolatot, azaz hogy a belsé szabdlyok hianyossaga, avultsaga stb. okozta-e a
tévedést, szabalytalansdgot — mivel a tervezési folyamat szabalytalansigai ritkdan
feltételeznek szandékos szabalytalansagot.

d) intézkedések, eljarasok nyomon kovetése
1. Vizsgélni kell, hogy az intézkedések hatdsara a szabalytalansagok kiigazitasra
keriiltek-e, a belsé szabdlyozasi rendszerbe bekeriiltek-e a teriiletre vonatkozé
eloirdsok.
2. Ellendrizni kell mas hasonld teriiletek, hasonlé feladatok ellatasat, illetve a jovében
az adott szabalytalansag ismételt el6fordulasat.

) nyilvantartas
1. A szabalytalansagrél a vizsgalat sordn késziilt valamennyi irasos dokumentumot
iktatni kell.

Az illegalis pénziigyi cselekmények viszonylag nagy lehetéségét rejté folyamatok,

tevékenységek esetében a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje a kdvetkezd:

a) megelozés
1. Meg kell hatarozni, irdsban r6gziteni kell olyan bels6é rendet, politikat, melyek az
illegalis pénzligyi cselekmények megel6zését célozzak.
2. Gondoskodni kell arrdl, hogy a szerv dolgozéi szamara ismert eljarasrend legyen
arra az esetre, ha illegalis pénziigyi cselekmény gyandja meriil fel. Tisztdban kell
lennitik az ilyen esetek bejelentési, illetve vizsgalati szabalyaival.
3. T4jékozdédni kell az illegdlis pénziigyi cselekmények eldéfordulasi tipusairdl,
teriileteirdl, feladathoz, intézményhez, esetleg személyhez kothetdségérol.

b) észlelés
A szabdlytalansag észlelése esetében az altalanos eljarasrendnek kell érvényesiilnie.

¢) intézkedések, eljarasok meghatarozasa
1. Gondoskodni kell a sziikséges feleldsségre vonasrél, indokolt esetben a
feljelentések megtételérol.
2. Kisebb 0sszegl illegélis pénziigyi cselekményeknél, kiilonésen ha az nem
szandékosan tortént, térekedni kell arra, hogy a cselekmény pénziigyi kdvetkezményei
orvoslasra kertiljenek. (Ennek legcélszeriibb eszkéze a kartéritésre kotelezés.)

d) intézked€sek, eljardsok nyomon kdvetése
1. Kiemelt figyelmet kell forditani annak ellen6rzésére, hogy a hozott intézkedések
valoban végrehajtasra kertiltek-e.
2. A szerv hataskorén kiviil es6é tigyeknél, eljarasoknal is figyelemmel kell kisérni a
torténéseket.

¢) nyilvantartas
Az altalanos szabalyok szerint torténik.

Az illegdlis pénziigyi cselekmények kiilon figyelmet igénylé teriileteit, folyamatait az aldbbi
ismérvek alapjan kell meghatarozni:
- az adott teriilet koltségvetési terv, illetve tényszam adatai koltségvetési f60sszeghez
viszonyitott nagysagrendjét kell vizsgdlni (azt a szdzalékot, melyt6l a teriilet jelentds
tételnek szamit, a szerv a vizsgalat sordn irasban régziti),
- az adott tertilet ellendrzéssel, kozvetlen iranyitassal valo kapcsolatdnak vizsgalataval,
azaz annak ellenOrzésével, hogy a teriilet milyen mélységig szabalyozott, a
szabalyozast az érintettek megismerték-e, a szabalyok betartasat a tevékenység soran
ellenérzik-e, utélag mikor torténik ellenérzés, illetve, hogy a teriiletet érintette-e a
fiiggetlen belso, illetve kiilsd ellendrzési tevékenység. Az a teriilet lesz figyelmet
érdemld, mely az ellendrzés szempontjabol a legkevésbé lefedett.




A fenti szempontok egyiittes értékelésével kell meghatarozni azokat a teriileteket, melyek a
legnagyobb figyelmet igénylik.

A szerv belsé eljarasi rendjének attekintésekor nagy kockazatot rejtd feladatnak, folyamatnak
minésitett teriiletek esetében a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje a kdvetkezo:
a) a megeldzEs soran:
- rendszeresen 4t kell tekinteti a szerv belsé eljarasrendjét, kiilonos tekintettel a belsd
szabalyozottsagra, és az ott szabalyozott folyamatokra,
- vizsgalni kell a tényleges folyamatok és a folyamatleirdsok kozotti sszhangot,
eltérés esetén meg kell keresni az okokat, és a szabalyossag kovetelményének
megfeleléen gondoskodni kell a szabalyok modositasardl, illetve a betartatas
ellenbrzésérol.
b) a tdbbi eljarasi elem megegyezik az altalanos szabalyoknal leirtakkal.
A pénziigyi tranzakciok tesztelésekor nagy kockazatot rejté feladatnak, folyamatnak
mindsitett teriiletek esetében a szabalytalansagok megeldzésének, kezelésének eljarasrendje:
a) a megel0zés keretében
- a val6disag és hitelesség érdekében egyes pénziigyi tranzakciok folyamatéban valé
teljes végigkisérése torténik meg.
Ilyen pénziigyi tranzakcié csoportok lehetnek pl.:
- dologi kiadasok készletbeszerzéseinek nyomon kdvetése,
- arendszeres és nem rendszeres személyi juttatasok kore,
- a beruhazasok pénziigyi lebonyolitasa stb.
A dologi kiaddsok készletbeszerzéseinek nyomon koévetésekor a tényleges ellendrzési
feladatok példaul a kovetkezok lehetnek:
- a beszerzés kezdeményezése koriilményeinek, dokumentumanak vizsgalata,
- a beszerzés kezdeményezésének ellendrzése, attekintése jogossag, célszerliség
szempontjabol,
- a megrendelés attekintése az alabbi szempontokbol:
- a megrendeld jogosult volt-e a megrendelésre, mint kételezettségvallalo,
- megtdrtént-e a megrendelésnek, mint egyfajta kotelezettségvallaldsnak az
ellenjegyzése,
- az ellenjegyzést az ellenjegyzésre jogosult végezte-e,
- gazdasagossag elvét szem eldtt tartottak-e;
- a megrendelés nyilvantartisénak ellen6rzése (megfeleld, atlathaté rendszerben
torténik-e),
- a megrendelés beérkezésekor a szakmai teljesités igazoldsa koriilményeinek
attekintése,
- a készlet jellegli termékek beérkezést kdvetd nyilvantartasba vételének, tarolasanak
vizsgalata,
- a pénziigyi teljesités elott az érvényesitdi feladatok ellatasanak teljes ellenérzése — a
feladat valamennyi mozzanatéra kiterjed6en,
- a pénziigyi teljesités el6tt az utalvanyozas koriilményeinek, megalapozottsaganak
attekintése,
- az utalvany ellenjegyzésének ellendrzése,
- a tényleges pénziigyi teljesités dokumentumainak vizsgélata,
- a pénziigyi teljesitést kovetd szamviteli folyamatok nyomon kovetése.

c) A szabalytalansagok kezelése megegyezik az altalanos szabalyoknal leirtakkal



5. A koltségvetési szerv vezetijének értékelési feladata a szervezeti integritast sérto
események és szabalytalansagok megakadailyozasa érdekében

A szerv vezetbje a szabalytalansigok megakadalyozasa érdekében legalabb évente egy
alkalommal értékeli a szerv egyes miikddési folyamatait. Az értékelési feladatok ellatasdba
mas személyeket, kiilondsen a folyamatgazdakat is bevonja.
Az értékelés soran at kell tekinteni legalabb a kovetkezoket:
- a szervnél, illetve annak tevékenységeinél, feladatellatasanal mennyire tudatos a
bels6 kontroll tevékenység,
- a bels6 kontroll fejlesztése, javitasa megfelelé Utemben torténik-e, kelld
rugalmassaggal vélaszol-e a feltart szabalytalansagok kezelésére,
- az ellendérzési tapasztalatok nem utalnak-e olyan teriiletekre, ahol belsd kontroll
rendszer még nem keriilt kialakitasra,
- a bels6 kontroll rendszerhez kapcsolédoan megfeleloek-e a kialakitott ellenérzési
nyomvonalak,
- a bels6 kontroll szabalyzata elkésziilt-¢, annak betartasara torekednek-e?

A koltségvetési szerv vezetje a belsé kontroll tevékenységet koteles értékelni
- a fiiggetlen belso ellendr, valamint
- a kiils6 ellendri szervezet

megallapitasai alapjan is.

6. A szervezeti integritast sérté események kezelésének belso szervezeti rendje

A szerv vezetSje koteles bevonni mas személyeket is meghatarozott szabalyzatban rogzitettek
szerint — a szabalytalansagok kezelési feladataiba, beleértve a megel6zési tevékenységet is.

A szerv vezetdje mellékletben rendelkezhet arrdl, ha a szabélytalansagok kezelésére:
- szakért6i csoportot kivan bevonni, vagy
- szabalytalansag kezeléssel foglalkozé felel6st kivan kijeldlni.

A hivatkozott mellékletben kell rogziteni a szakértéi csoport feladatat, hataskoret. A
szabélytalansag kezelésével foglalkozo felelds esetében a mellékletben a fobb feladatokat is
rogziteni kell azzal, hogy azt az érintett dolgoz6 munkakdri leirasaban is szerepeltetni kell.

7. A szabalyzat hatalya

A szabdlyzat alairasa napjan lép hatalyba.
Kelt: Csonge, 2020. februar 26.

/: Nyéki Sandor :/ /: Vords Andrea i/
Polgarmdster Jegyzd




A szervezeti integritast sért6é események kezelésének szabalyzata

1. szami melléklete

A szervezeti integritast sért események kezelésébe bevont mas személyek

A szervnél a szervezeti integritast sérté események kezelési feladatokban az alabbi személyek
kotelesek kozremiikddni — a felelsségi teriilet meghatarozasaval:

Szervezet (koltségvetési

Kozremiikodo személy

Teriilet ,
szerv) beosztisa
Kenyeri Koz6s | szocialis ligyek Vords Andrea Jegyz6
Onkorményzati Hivatal
Kenyeri Ko6z6s | gazdalkodas Csaszar Adam Aljegyz6
Onkorményzati Hivatal
belso ellenérzés Kiss Lilla Veronika

bels6  ellendr, kisad6zo

egyéni véllalkozo
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A szervezeti integritast sérté események kezelésének szabalyzata
2. szamu melléklete

Az egyes eljarasokra vonatkozé jogszabalyok

rrrrr

A biintetd, szabdlysértési, kdrtéritési, illetve fegvelmi eljdrdsokra vonatkozé szabdlyok:

1. A biintetéeljaras meginditasa

A Biintetd T6rvénykonyvrdl szolo 2012. évi C. torvény 4.§ szerint blincselekmény az a
szandékosan vagy - ha a térvény a gondatlan elkovetést is biinteti - gondatlansagbdl elkovetett
cselekmény, amely veszélyes a tarsadalomra, és amelyre a torvény biintetés kiszabasat
rendeli. A biintetdeljarasrol szol6 2017. évi XC. torvény (a tovabbiakban Be.) 4 § kimondja,
hogy a birésagnak, az iigyésznek és a nyomozé hatosagnak kotelessége a torvényben foglalt
feltételek megléte esetén biintetdeljarist meginditani.

A hivatalos személy koteles a hataskorében tudoméséra jutott biincselekményt feljelenteni. A

feljelentést rendszerint az {ligyésznél vagy a nyomozo6 hatosagnal kell irdsban vagy széban
megtenni.

2. Szabalysértési eljaras

A szabalysértésekrdl sz616 2012. évi 11 toérvény 1. § (1) szerint szabélysértés az a jogellenes,
tevékenységben vagy mulasztdsban megnyilvanuld cselekmény, melyet torvény,
kormanyrendelet vagy onkormanyzati rendelet szabalysértésnek nyilvanit, s amelynek
elkdvetdit az e torvényben meghatarozott joghétrany fenyeget.

A torvény maésodik része foglalkozik részletesen a szabalysértési eljarassal; a 78. § (1)
bekezdése kimondja, hogy szabalysértési eljaras feljelentés, illetdleg a szabalysértési hatosag
1észérél eljard személy észlelése vagy tudomasa alapjan indulhat meg.

3. Kartéritési eljaras

A Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torveény kimondja, hogy aki masnak
jogellenesen kart okoz, kételes azt megtériten. Mentesiil a feleldsség alol, ha bizonyitja, hogy
Gigy jart el, ahogy az adott helyzetben éltaldban elvarhatd.

A Kkartéritési eljaras meginditdsara a polgari perrendtartasrol sz016 2016. évi CXXX. torvény
rendelkezései (elsGsorban a munkaiigyi perekrdl sz6l6 XXXIV. Fejezet) az iranyadok.
Kartéritési felelosség tekintetében iranyadok tovabba a Munka Torvénykonyvérol szolo 2012.
évi L. torvény (Mt.), a kozszolgélati tisztviselok jogallasarol sz616 2011. évi CXCIX. torvény
(Ktv.) megfeleld rendelkezései.

4. A munkavallalo felelésségre vonasa

A munkavallalok feleléssége, munka aléli felmentése tekintetében az Mt., a Ktv. megfeleld
rendelkezései az irdnyadok.
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